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ЛИСТ ДОПОЛНЕНИЙ И ИЗМЕНЕНИЙ (АКТУАЛИЗАЦИИ) 

 

в рабочую программу ОП.08 Информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

наименование структурного элемента ОПОП   

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

с указанием кода направления подготовки и профиля 

 

На основании 

решения заседания ПЦК  Экономика и бухгалтерский учет 

полное наименование кафедры (ПЦК) 

"14 "  сентября  2022 г.,   протокол № 1  

 

На основании приказа Министерства просвещения Российской Федерации № 796 от 01 сентября 

2022 г. «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 

среднего профессионально образования» 

на 2022 / 2023 учебный год внесены изменения: 

№ / наименование 

раздела 
Новая редакция 

3. Перечень 

планируемых 

результатов 

обучения по 

дисциплине (МДК, 

ПМ), соотнесенных 

с планируемыми 

результатами 

освоения 

образовательной 

программы 

«3.2. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен 

обладать следующими общими компетенциями (далее – ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста; 

ОК.06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению., применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках.» 

4. Содержание 

дисциплины (МДК, 

ПМ), 

структурированное 

по темам 

(разделам) с 

указанием 

отведенного на них 

количества 

академических 

часов и видов 

учебных занятий 

Приложение 1 

Оценочные 

материалы при 

формировании 

рабочей 

программы ОП.01 

Экономика 

организации 

Председатель ПЦК                                            А.В. Слободенюк 



                

Рабочая программа дисциплины  ОП.08 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

разработана в соответствии с ФГОС, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 05.02.2018 № 69 

Квалификация Бухгалтер   

                
Форма обучения очная   

                

ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МДК, ПМ) В ЧАСАХ С УКАЗАНИЕМ ОБЯЗАТЕЛЬНОЙ И МАКСИМАЛЬНОЙ 

НАГРУЗКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

  

                
Общая трудоемкость  30   

    

Часов по учебному плану 30  Виды контроля  в семестрах:  

    Дифференцированный зачет (семестр)  5  

     

     

     

Распределение часов дисциплины (МДК, ПМ) по семестрам (курсам)  
 

          
Семестр 

(<Курс>.<Семестр на 

курсе>) 
5(3.1) 

Итого 

     

Недель 12 (4)      

Вид занятий УП РПД УП РПД      

Лекции, уроки - - - -      

Практические занятия 24 24 24 24  

 

 

    

Самостоятельная работа 4 4 4 4      

Консультации 2 2 2 2  

 

    

Итого 30 30 30 30  

 

    

  



     

1. АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МДК, ПМ) 

1.1 Возможности системы электронных таблиц для анализа, планирования, прогнозирования хозяйственной 

деятельности предприятия и решения экономических задач. Расчет показателей, применение стандартных функций. 

Решение задач бухгалтерского учета в системе электронных таблиц. Справочно-правовые системы (СПС) в 

профессиональной деятельности экономиста, бухгалтера. Основные функции и правила работы с СПС. Поисковые 

возможности СПС. Обработка результатов поиска. Работа с содержимым документов. Совместное 

использование СПС и информационных технологий. Основные компоненты компьютерных сетей.  

Специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и обработки бухгалтерской информации. 

Технология работы с программным обеспечением автоматизации бухгалтерского учета. 

     

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МДК, ПМ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Код дисциплины: ОП.08 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 ЕН.03 Информатика 

2.1.2 Дисциплина изучается в 5 семестре на 3 курсе 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (МДК, ПМ) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 МДК.02.02 Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации 

2.2.2 МДК.04.02 Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности 

2.2.3 МДК.03.01 Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

     

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МДК, ПМ), 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 

Знать: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

Уметь: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу 

и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; реализовать составленный 

план; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности  

Знать:  номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в 

том числе с использованием цифровых средств; структуру плана для решения задач. 

Уметь:  определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

Знать:  содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские продукты. 



Уметь:  определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную привлекательность -коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею -определять источники финансирования. 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

Знать: психологические основы деятельности  коллектива, психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

Уметь: организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 

Знать: особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения устных 

сообщений. 

Уметь: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном 

языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе 

ОК 09.   Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

Знать:  правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной направленности. 

Уметь:  понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы. 

ПК 1.1: Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

Знать: общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех хозяйственных действий и операций; 

понятие первичной бухгалтерской документации; 

определение первичных бухгалтерских документов; формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 

обязательные реквизиты первичного учетного документа; порядок проведения проверки первичных бухгалтерских 

документов, формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки; принципы и 

признаки группировки первичных бухгалтерских документов; порядок проведения таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов; порядок составления регистров бухгалтерского учета; правила и сроки хранения первичной 

бухгалтерской документации 

Уметь: принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное 

доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение; принимать 

первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного 

электронной подписью; проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных 

реквизитов; проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; проводить таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских документов; организовывать документооборот; разбираться в номенклатуре дел; заносить 

данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета; передавать первичные бухгалтерские 

документы в текущий бухгалтерский архив; передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока хранения; исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах 

Иметь практический опыт: в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов 

организации. 

ПК 1.2: Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации 

Знать: сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций; 

теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной 

деятельности организации; инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; принципы и цели 

разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации; классификацию счетов бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию, назначению и структуре; два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего 

плана счетов - автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета 

Уметь: понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; конструировать поэтапно рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации 



Иметь практический опыт: в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов 

организации 

ПК 1.3: Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

Знать: учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; учет денежных средств на расчетных и 

специальных счетах; особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам; 

порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги; правила заполнения отчета кассира 

в бухгалтерию 

Уметь: проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; учитывать особенности учета кассовых операций 

в иностранной валюте и операций по валютным счетам; оформлять денежные и кассовые документы; заполнять 

кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию 

Иметь практический опыт: в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов 

организации 

ПК 1.4: Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

Знать: понятие и классификацию основных средств; оценку и переоценку основных средств; учет поступления 

основных средств; учет выбытия и аренды основных средств; 

учет амортизации основных средств; особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; понятие и 

классификацию нематериальных активов; учет поступления и выбытия нематериальных активов; амортизацию 

нематериальных активов; учет долгосрочных инвестиций; учет финансовых вложений и ценных бумаг; учет 

материально-производственных запасов: понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов; 

документальное оформление поступления и расхода материально-производственных запасов; учет материалов на 

складе и в бухгалтерии; синтетический учет движения материалов; учет транспортно-заготовительных расходов; 

учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: систему учета производственных затрат и их 

классификацию; сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; особенности учета и 

распределения затрат вспомогательных производств; учет потерь и непроизводственных расходов; учет и оценку 

незавершенного производства; калькуляцию себестоимости продукции характеристику готовой продукции, оценку и 

синтетический учет; технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); учет выручки от реализации продукции 

(работ, услуг); учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг; учет дебиторской и 

кредиторской задолженности и формы расчетов; учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами 

Уметь: проводить учет основных средств; проводить учет нематериальных активов; проводить учет долгосрочных 

инвестиций; проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; проводить учет материально-производственных 

запасов; проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; проводить учет готовой продукции и 

ее реализации; проводить учет текущих операций и расчетов; проводить учет труда и заработной платы; проводить учет 

финансовых результатов и использования прибыли; проводить учет собственного капитала; проводить учет кредитов и 

займов 

Иметь практический опыт: в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов 

организации 

ПК 2.1:Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета 

Знать: учет труда и его оплаты; учет удержаний из заработной платы работников; учет финансовых результатов и 

использования прибыли; учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; учет финансовых результатов 

по прочим видам деятельности; учет нераспределенной прибыли; учет собственного капитала: учет уставного капитала; 

учет резервного капитала и целевого финансирования; учет кредитов и займов 

Уметь: рассчитывать заработную плату сотрудников; определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности; определять 

финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности; проводить учет нераспределенной 

прибыли; проводить учет собственного капитала; проводить учет уставного капитала; проводить учет резервного 

капитала и целевого финансирования; проводить учет кредитов и займов 

Иметь практический опыт:  в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ 

по инвентаризации активов и обязательств организации 

ПК 2.2: Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их 

хранения; 
Знать: нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств; 

основные понятия инвентаризации активов; характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; цели и 

периодичность проведения инвентаризации имущества; задачи и состав инвентаризационной комиссии; процесс 

подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам инвентаризации; 

перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для проведения 

инвентаризации 



Уметь: определять цели и периодичность проведения инвентаризации; руководствоваться нормативными правовыми 

актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; пользоваться специальной терминологией при 

проведении инвентаризации активов; давать характеристику активов организации 

Иметь практический опыт: в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по 

инвентаризации активов и обязательств организации 
ПК 2.3: Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических 

данных инвентаризации данным учета 
Знать: приемы физического подсчета активов; порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их 

в бухгалтерию; порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; порядок 

инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках 

Уметь: готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за 

подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации; составлять 

инвентаризационные описи; проводить физический подсчет активов 

Иметь практический опыт: в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по 

инвентаризации активов и обязательств организации 

ПК 2.4: Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать 

инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

Знать: формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения 

Уметь: формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения 

Иметь практический опыт: в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по 

инвентаризации активов и обязательств организации 

ПК 2.5: Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

Знать: порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; порядок инвентаризации 

расчетов; технологию определения реального состояния расчетов; порядок выявления задолженности, нереальной для 

взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; порядок 

инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; порядок ведения бухгалтерского учета источников 

формирования имущества; порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств  

Уметь: выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; проводить выверку финансовых обязательств; участвовать в инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности организации;проводить инвентаризацию расчетов; определять реальное состояние 

расчетов; выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с 

должников либо к списанию ее с учета; проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), 

целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98) 

Иметь практический опыт: в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по 

инвентаризации активов и обязательств организации 

ПК 2.6: Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

Знать: методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

Уметь: проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 
Иметь практический опыт: в выполнении контрольных процедур и их документировании 

ПК 2.7: Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие 

материалы по результатам внутреннего контроля 

Знать: порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; процедуру составления акта по результатам 

инвентаризации 



Уметь: составлять акт по результатам инвентаризации; составлять сличительные ведомости и устанавливать 

соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; выполнять контрольные процедуры 

и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

Иметь практический опыт: в выполнении контрольных процедур и их документировании; в подготовке оформления 

завершающих материалов по результатам внутреннего контроля 

ПК 3.1: Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней 

Знать: виды и порядок налогообложения; систему налогов Российской Федерации; элементы налогообложения; 

источники уплаты налогов, сборов, пошлин; оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов; аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам" 

Уметь: определять виды и порядок налогообложения; ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 

выделять элементы налогообложения; определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; оформлять 

бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов; организовывать аналитический учет по 

счету 68 "Расчеты по налогам и сборам" 

Иметь практический опыт: в проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ПК 3.2: Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их 

прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

Знать: порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов; 

правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный номер налогоплательщика (далее - ИНН) 

получателя, код причины постановки на учет (далее - КПП) получателя, наименования налоговой инспекции, код 

бюджетной классификации (далее - КБК), общероссийский классификаторобъектов 

административно-территориального деления (далее - ОКАТО), основания платежа, налогового периода, номера 

документа, даты документа, типа платежа; коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа 

и пени; образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин 

Уметь: заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; выбирать для платежных поручений по 

видам налогов соответствующие реквизиты; выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, 

штрафов и пени; пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин 

Иметь практический опыт: в проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ПК 3.3: Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы 

Знать: учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 

социальному страхованию"; сущность и структуру страховых взносов в Федеральную налоговую службу (далее - ФНС 

России) и государственные внебюджетные фонды; объекты налогообложения для исчисления страховых взносов в 

государственные внебюджетные фонды; порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС России и 

государственные внебюджетные фонды; порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и 

внебюджетного фонда 

Уметь: проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; определять объекты налогообложения 

для исчисления, отчеты по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды; применять 

порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым взносам в государственные внебюджетные фонды; применять 

особенности зачисления сумм по страховым взносам в ФНС России и в государственные внебюджетные фонды: в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды 

обязательного медицинского страхования; оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм по 

страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской 

Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; проводить начисление и 

перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным законодательством 

Иметь практический опыт: в проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ПК 3.4: Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды и 

налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

Знать: особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные внебюджетные фонды; оформление 

бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм страховых взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; начисление и перечисление взносов на страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; использование средств внебюджетных фондов; 

процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка; порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием выписок банка 
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Уметь: осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка; заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонд обязательного 

медицинского страхования; выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответствующие 

реквизиты; оформлять платежные поручения по штрафам и пеням внебюджетных фондов; пользоваться образцом 

заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды; заполнять данные 

статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, наименование налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, страхового периода, номера документа, даты документа 

Иметь практический опыт: в проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ПК 4.1: Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение 

организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 
Знать: законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, консолидированной 

финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в области социального и медицинского страхования, 

пенсионного обеспечения; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской 

Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) 

доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия 

бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности; 

определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении экономического субъекта на 

отчетную дату, финансовом результате его деятельности и движении денежных средств за отчетный период; 

теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности; механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за 

отчетный период; методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период; 

порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; методы определения результатов 

хозяйственной деятельности за отчетный период 

Уметь: использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный период, оценивать 

потенциальные риски и возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, 

содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля 

Иметь практический опыт: в участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности 

ПК 4.2: Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные законодательством сроки 

Знать: требования к бухгалтерской отчетности организации; состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы бухгалтерской отчетности; методы 

группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы 

бухгалтерской отчетности; процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах; порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; порядок организации 

получения аудиторского заключения в случае необходимости; сроки представления бухгалтерской отчетности; правила 

внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления неправильного отражения хозяйственных 

операций; международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы Европейского Сообщества о 

консолидированной отчетности 

Уметь: отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение 

организации; определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; закрывать бухгалтерские 

регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки; устанавливать 

идентичность показателей бухгалтерских отчетов; осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; адаптировать 

бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к Международным стандартам финансовой отчетности 

Иметь практический опыт: в составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам 

финансовой отчетности; в участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности 

ПК 4.3: Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, учитывая отмененный 

единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а 

также формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки 

Знать: формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению; форму отчетов по 

страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению; форму 

статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; сроки представления налоговых деклараций в 

государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы статистики; содержание новых 

форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их заполнению; порядок регистрации и 

перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах 

Уметь: выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять при ее обработке 

наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой будут применяться контрольные и 

аналитические процедуры;  анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, 

практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами 
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Иметь практический опыт: в применении налоговых льгот; в разработке учетной политики в целях налогообложения; 

в составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды и форм статистической 

отчетности, входящих в бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки 

ПК 4.4: Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности 

Знать: методы финансового анализа; виды и приемы финансового анализа; процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по показателям баланса; порядок определения 

результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса; процедуры анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса; порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; состав 

критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; процедуры анализа показателей финансовой 

устойчивости; процедуры анализа отчета о финансовых результатах 

Уметь: применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические процедуры, 

выборка); выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок; оценивать 

соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность использования активов правовой и нормативной 

базе 

Иметь практический опыт: в составлении бухгалтерской отчетности и использовании ее для анализа финансового 

состояния организации 
ПК 4.5: Принимать участие в составлении бизнес-плана 

Знать: принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа финансового 

цикла 
Уметь: составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, обеспечивать составление 

финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг 

экономического субъекта; вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области 

финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в финансовые планы (сметы, 

бюджеты, бизнес-планы);  

Иметь практический опыт:  в анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности 

ПК 4.6: Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ информации, полученной 

в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

Знать: процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности; процедуры анализа 

влияния факторов на прибыль 
Уметь: определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах; определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъекта 

и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических отчетов; распределять объем работ 

по проведению финансового анализа между работниками (группами работников); проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям; координировать 

взаимодействие работников экономического субъекта в процессе проведения финансового анализа; оценивать и 

анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического субъекта; формировать обоснованные выводы по 

результатам информации, полученной в процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную 

политику экономического субъекта; применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками 

Иметь практический опыт: в анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности 

ПК 4.7: Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и рисков. 

Знать: основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому анализу, методические документы 

по бюджетированию и управлению денежными потоками 

Уметь: формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных контрольными процедурами 

недостатков 
Иметь практический опыт: в участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности 

 

В результате освоения дисциплины (МДК, ПМ) обучающийся должен 

3.1 Знать: 



 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 

номенклатура информационных источников применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации 

содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального развития и самообразования 

психологические основы деятельности  коллектива, психологические особенности личности; основы 

проектной деятельности 

особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения устных 

сообщений.   современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной направленности 

основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; кредитные банковские продукты 

общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех хозяйственных действий и операций; 

понятие первичной бухгалтерской документации; 

сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций; 

теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в 

финансово-хозяйственной деятельности организации; инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета; принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации; 

классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, назначению и структуре; два 

подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - автономию финансового и 

управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета;  

 



3.1.1 учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; учет денежных средств на расчетных и 

специальных счетах; особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным 

счетам; порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги; правила 

заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

понятие и классификацию основных средств; оценку и переоценку основных средств; учет поступления 

основных средств; учет выбытия и аренды основных средств; 

учет труда и его оплаты; учет удержаний из заработной платы работников; учет финансовых результатов и 

использования прибыли; учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; учет финансовых 

результатов по прочим видам деятельности; учет нераспределенной прибыли; учет собственного капитала: учет 

уставного капитала; учет резервного капитала и целевого финансирования; учет кредитов и займов; 

нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств; 

основные понятия инвентаризации активов; характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; цели и 

периодичность проведения инвентаризации имущества; задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам 

инвентаризации; перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации;  

приемы физического подсчета активов; порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их 

в бухгалтерию; порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках; 

формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе 

инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от 

порчи ценностей"; формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения;  

порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; порядок инвентаризации 

расчетов; технологию определения реального состояния расчетов; порядок выявления задолженности, 

нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее 

с учета; порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; порядок ведения бухгалтерского учета 

источников формирования имущества; порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств;  

методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой 

и нормативной базы и внутренних регламентов. 

порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;  

виды и порядок налогообложения; систему налогов Российской Федерации; элементы налогообложения; 

источники уплаты налогов, сборов, пошлин; оформление бухгалтерскими проводками начисления и 

перечисления сумм налогов и сборов; аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам";  

порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов; 

учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 

социальному страхованию"; сущность и структуру страховых взносов в Федеральную налоговую службу (далее 

- ФНС России) и государственные внебюджетные фонды; объекты налогообложения для исчисления страховых 

взносов в государственные внебюджетные фонды; порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС 

России и государственные внебюджетные фонды; порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС 

России и внебюджетного фонда; 

особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные внебюджетные фонды; оформление 

бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм страховых взносов в ФНС России и 

государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; начисление и 

перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний; использование средств внебюджетных фондов; процедуру контроля прохождения платежных 

поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка; порядок заполнения 

платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды; образец заполнения 

платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды; процедуру контроля 

прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок 

банка. 

законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, консолидированной 

финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в области социального и медицинского 

страхования, пенсионного обеспечения; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, 

законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление или 

представление недостоверной отчетности; определение бухгалтерской отчетности как информации о 

финансовом положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и 

движении денежных средств за отчетный период; теоретические основы внутреннего контроля совершаемых 

фактов хозяйственной жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; механизм отражения 

нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный период; методы обобщения 

информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период; порядок составления шахматной 

таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; методы определения результатов хозяйственной деятельности за 

отчетный период;  

 



 требования к бухгалтерской отчетности организации; состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы бухгалтерской отчетности; 

методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в 

формы бухгалтерской отчетности; процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах; порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости; сроки представления 

бухгалтерской отчетности; правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций; международные стандарты финансовой отчетности 

(МСФО) и Директивы Европейского Сообщества о консолидированной отчетности. 

Знать: формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению; форму 

отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее 

заполнению; форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; сроки представления 

налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы 

статистики; содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их 

заполнению; порядок регистрации и перерагистрации организации в налоговых органах, внебюжетных фонах и 

статистических органах; 

Знать: методы финансового анализа; виды и приемы финансового анализа; процедуры анализа бухгалтерского 

баланса: порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по показателям баланса; 

порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям баланса; 

процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; порядок расчета финансовых коэффициентов для 

оценки платежеспособности; состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; процедуры анализа отчета о финансовых 

результатах; 

принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию расчета и анализа 

финансового цикла. 

Знать: процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности; процедуры 

анализа влияния факторов на прибыль; 

Знать: основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому анализу, методические 

документы по бюджетированию и управлению денежными потоками 

3.2 Уметь: 

 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу 

и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска 

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном 

языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе;     применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение 

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие профессиональные темы 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; определять источники финансирования 

принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное 

доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение; принимать 

первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, 

подписанного электронной подписью; проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских 

документах обязательных реквизитов; проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; организовывать документооборот; 

разбираться в номенклатуре дел; заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета; передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив; передавать первичные 

бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения; исправлять 

ошибки в первичных бухгалтерских документах; 



 понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; конструировать поэтапно рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации; 

проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

проводить учет основных средств; проводить учет нематериальных активов; проводить учет долгосрочных 

инвестиций; проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; проводить учет 

материально-производственных запасов; проводить учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости; проводить учет готовой продукции и ее реализации; проводить учет текущих операций и 

расчетов; проводить учет труда и заработной платы; проводить учет финансовых результатов и использования 

прибыли; проводить учет собственного капитала; проводить учет кредитов и займов. 

рассчитывать заработную плату сотрудников; определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам деятельности; определять 

финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности; проводить учет 

нераспределенной прибыли; проводить учет собственного капитала; проводить учет уставного капитала; 

проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; проводить учет кредитов и займов; 

определять цели и периодичность проведения инвентаризации; руководствоваться нормативными правовыми 

актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; пользоваться специальной 

терминологией при проведении инвентаризации активов; давать характеристику активов организации; 

готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за 

подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации; составлять 

инвентаризационные описи; проводить физический подсчет активов 

формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей"; формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения; 

выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в бухгалтерских 

проводках; выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; проводить выверку финансовых обязательств; участвовать 

в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

составлять акт по результатам инвентаризации; составлять сличительные ведомости и устанавливать 

соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; выполнять контрольные 

процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 

внутреннего контроля   иные поручения по перечислению налогов и сборов; выбирать для платежных 

поручений по видам налогов соответствующие реквизиты; выбирать коды бюджетной классификации для 

определенных налогов, штрафов и пени; пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов, сборов и пошлин; 

проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; определять объекты налогообложения 

для исчисления, отчеты по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды; 

применять порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым взносам в государственные внебюджетные 

фонды; применять особенности зачисления сумм по страховым взносам в ФНС России и в государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования; оформлять бухгалтерскими проводками 

начисление и перечисление сумм по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные 

фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, 

Фонд обязательного медицинского страхования; осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 

социальному страхованию"; проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; использовать средства внебюджетных фондов по 

направлениям, определенным законодательством 

осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка; заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонд 

обязательного медицинского страхования; выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты; оформлять платежные поручения по штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, 

наименование налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, страхового периода, номера документа, 

даты документа 

использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный период, 

оценивать потенциальные риски и возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять 

источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля; 



3.2.1 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение 

организации; определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; закрывать 

бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки; устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; осваивать новые формы бухгалтерской 

отчетности; адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять при ее обработке 

наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой будут применяться контрольные и 

аналитические процедуры;  анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами; 

применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитические процедуры, 

выборка); выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок; оценивать 

соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность использования активов правовой и 

нормативной базе; 

составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, обеспечивать составление 

финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных 

бумаг экономического субъекта; вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и 

тактики в области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы);  

определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах; определять источники информации для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; планировать программы и сроки проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических 

отчетов; распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками (группами 

работников); проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения финансового 

анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; формировать аналитические отчеты и представлять их 

заинтересованным пользователям; координировать взаимодействие работников экономического субъекта в 

процессе проведения финансового анализа; оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта; формировать обоснованные выводы по результатам информации, 

полученной в процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; разрабатывать финансовые 

программы развития экономического субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику 

экономического субъекта; применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками 

формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных контрольными процедурами 

недостатков; 

3.3 Иметь практический опыт: 

3.3.1 В документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов организации; в ведении 

бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по инвентаризации активов и 

обязательств организации; в выполнении контрольных процедур и их документировании; в подготовке 

оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля; в проведении расчетов с 

бюджетом и внебюджетными фондами; в участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности;  в  

составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам финансовой отчетности; 

в участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; в применении налоговых льгот; в разработке учетной 

политики в целях налогообложения; в составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством сроки; в составлении бухгалтерской отчетности и использовании ее для 

анализа финансового состояния организации; в анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности 

 
  

 

 

 

 

         

           

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МДК, ПМ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С 

УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ  ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ 

ЗАНЯТИЙ 

Код 

занятия 

Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 

Семестр 

/ Курс 
Часов 

Компетен- 

ции 

Литератур

а 
 Примечание 

 Раздел 1. Лекционные занятия - -     

 Раздел 2. Практические занятия       

2.1 

Возможности системы электронных 

таблиц для анализа, планирования, 

прогнозирования хозяйственной 

деятельности предприятия и решения 

экономических задач./Пр/ 

5/3 2 
ОК 01, ОК 02,  

ОК 04, ОК 09, 

ПК 4.5, ПК 4.6 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 

Работа в малых 

группах 



2.2 
Расчет показателей, применение 

стандартных функций. /Пр/ 

5/3 

2 
ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 09,  

ПК 2.7, ПК 4.4 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 

Ситуационный анализ 

2.3 
Решение задач бухгалтерского учета в 

системе электронных таблиц. /Пр/ 

5/3 

2 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 09,  

ПК 1.1, ПК 2.7, 

ПК 4.4 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 

Ситуационный анализ 

2.4 

Справочно-правовые системы (СПС) в 

профессиональной деятельности 

экономиста, бухгалтера. /Пр/ 

5/3 

2 
ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ПК 2.6 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 
Работа в малых 

группах 

2.5 

Основные функции и правила работы с 

СПС. /Пр/ 

5/3 

2 

ОК 02, ОК 03, ОК 

04, ПК 2.6 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 Работа в малых 

группах 

2.6 

Поисковые возможности СПС.  

Обработка результатов поиска. /Пр/ 

5/3 

2 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 09 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 
Работа в малых 

группах 

2.7 

Работа с содержимым документов. 

/Пр/ 

5/3 

2 

ОК 03, ОК 04, ОК 

05, ОК 09 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 

Ситуационный анализ 

2.8 

Совместное использование СПС и 

информационных технологий. /Пр/ 

5/3 

2 

ОК 04, ОК 05, ОК 

09, ПК 2.6 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 
Работа в малых 

группах 

2.9 

Основные компоненты 

компьютерных сетей. /Пр/ 

 

5/3 

2 

ОК 04, ОК 05, ОК 

09  

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 
Работа в малых 

группах 

2.10 

Специализированное программное 

обеспечение для сбора, хранения и 

обработки бухгалтерской 

информации. Технология работы с 

программным обеспечением 

автоматизации бухгалтерского учета. 

5/3 

6 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 09,  ПК 

1.1-ПК 1.4, ПК 

2.1-2.7, ПК 

3.1-3.4,  

ПК 4.1-ПК 4.7 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

 

Работа в малых 

группах 

 Раздел 3. Самостоятельная работа       

3.1 

Подготовка доклада/Ср/ 5/3 4 

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 09,  ПК 

1.1-ПК 1.4, ПК 

2.1-2.7,  

ПК 3.1-3.4,  

ПК 4.1-ПК 4.7 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

  

 Раздел 4. Контроль       

4.1 

Дифференцированный зачет 5/3  

ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 09,  ПК 

1.1-ПК 1.4, ПК 

2.1-2.7,  

ПК 3.1-3.4,  

ПК 4.1-ПК 4.7 

Л1.1; Л1.2; 

Л1.3; Л2.1; 

Л2.2; Л3.1; 

Э1; Э2 

  

    

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Размещен в приложении 

             

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МДК, ПМ) 



6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Перечень основной литературы, необходимой для освоения дисциплины (МДК, ПМ) 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л1.1 Нетёсова О.Ю. Информационные технологии в экономике Москва: Издательство Юрайт, 

2018. 

Л1.2 Филимонова Е.В. Информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

Москва : КноРус, 2019. 

Л1.3 Седышев В.В. Информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

Москва : УМЦ ЖДТ, 2013 

6.1.2. Перечень дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины (МДК, ПМ) 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л2.1 Советов Б.Я., 

Цехановский В.В. 

Информационные технологии Москва: Издательство Юрайт, 

2018. 

Л2.2 Канивец Е.К. Информационные технологии в профессиональной 

деятельности: курс лекций 

Оренбург : ОГУ, 2015, 

https://e.lanbook.com/book/98010 
6.1.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся  

по дисциплине (МДК, ПМ) 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л3.1 Крылова Н.А., 

Коршикова В.А. 

Информационные системы в экономике: практикум Хабаровск: Изд-во ДВГУПС, 

2012. 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для освоения 

дисциплины (МДК, ПМ) 

Э1 Электронный каталог НТБ http://ntb.festu.khv.ru/CGI/cgiir 

bis_64.exe? 

C21COM=F&I21DBNAM=ST 

ATIC&I21DBN=STATIC 

Э2 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU http://elibrary.ru 

6.3 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине (МДК, ПМ), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

(при необходимости) 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

 Windows 7 pro корпоративная, лиц. 60618367 на 1 раб. место 

 Microsoft Office Pro Plus 2007, лиц.  45525415 

 FoxitReader (cвободно распространяемое ПО) 

 Антивирус KasperskyEndpointSecurity - контракт 524 ДВГУПС от 15.07.2019, до 15.08.2020 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем 

 1. Профессиональная база данных, информационно-справочная система Гарант - http://www.garant.ru 

 2. Профессиональная база данных, информационно-справочная система КонсультантПлюс - 

http://www.consultant.ru 

     
7. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Аудитория Назначение Оснащение 

355 Учебная аудитория для проведения 

теоретических занятий (уроков), практических 

занятий, занятий семинарского типа, групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации. 

 

Комплект учебной мебели. 

Технические средства обучения: ПК, мультимедиа-проектор  с 

интерактивной доской, видеокамера для прямой трансляции лекций в 

интернет.  Windows 7 pro корпоративная, лиц. 60618367 на 1 раб. 

место,  Microsoft Office Pro Plus 2007, лиц.  45525415, Foxit Reader 

(cвободнораспространяемоеПО). Антивирус Kaspersky Endpoint 

Security - контракт 524 ДВГУПСот 15.07.2019, до 15.08.2020. 

1603 Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации. Кабинет 

информационных технологий. 

Комплект учебной мебели, доска. 

Технические средства обучения: ПК, мониторы, 

мультимедиапроектор Windows XP корпоративная лицензия 

46107380, Microsoft Оffice Рro Plus 2007 Лицензия 45525415/ 

Антивирус Kaspersky Endpoint Security - контракт 524 ДВГУПС от 

15.07.2019, до 15.08.2020. 



8. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МДК, ПМ) 

229 Учебная аудитория для проведения, 

теоретических занятий (уроков), текущего 

контроля и промежуточной аттестации. 

Компьютерный класс.  

 

Комплект мебели. 

Технические средства обучения: ПК, мультимедийное оборудование. 

WinXP, 7, 10 -  Dream Spark Premium Electronic  Software Delivery (3 

years) Renewal 1203984220 , Kaspersky Endpoint Security 10 для 

Windows – 356-160615-113525-730-94, ПраванаПО NetPolice School 

для Traffic Inspector Unlimited, ПраванаПО Traffic Inspector Anti-Virus 

powered by Kaspersky Special, Traffic Inspector (Контракт 524 

ДВГУПСот 15.07.2019) 

 



Практические занятия  

Проработка рабочей программы дисциплины, уделяя особое внимание целям и задачам, структуре и содержанию 

дисциплины. Ознакомление с темами и планами практических занятий. Анализ основнойучебной литературы, после 

чего работа с рекомендованной дополнительной литературой. 

Студент должен излагать (не читать) изученный материал свободно. В случае неточностей и (или) непонимания 

какого-либо вопроса пройденного материала студенту следует обратиться к преподавателю для получения необходимой 

консультации и разъяснения возникшей ситуации. 

Работа с рекомендованной литературой.  

При работе с основной и дополнительной литературой целесообразно придерживаться такой последовательности. 

Сначала прочитать весь заданный текст в быстром темпе. Цель такого чтения заключается в том, чтобы создать общее 

представление об изучаемом материале, понять общий смысл прочитанного. Затем прочитать вторично, более медленно, 

чтобы в ходе чтения понять и запомнить смысл каждой фразы, каждого положения и вопроса в целом. Чтение приносит 

пользу и становится продуктивным, когда сопровождается записями. Это может быть составление плана прочитанного 

текста, тезисы или выписки, конспектирование и др. Выбор вида записи зависит от характера изучаемого материала и 

целей работы с ним. Если содержание материала несложное, легко усваиваемое, можно ограничиться составлением 

плана. Если материал содержит новую и трудно усваиваемую информацию, целесообразно его законспектировать. План 

– это схема прочитанного материала, перечень вопросов, отражающих структуру и последовательность материала. 

Конспект – это систематизированное, логичное изложение материала источника. Различаются четыре типа конспектов: - 

план-конспект – это развернутый детализированный план, в котором по наиболее сложным вопросам даются подробные 

пояснения, - текстуальный конспект – это воспроизведение наиболее важных положений и фактов источника, - 

свободный конспект – это четко и кратко изложенные основные положения в результате глубокого изучения материала, 

могут присутствовать выписки, цитаты, тезисы; часть материала может быть представлена планом, - тематический 

конспект – составляется на основе изучения ряда источников и дает ответ по изучаемому вопросу. В процессе изучения 

материала источника и составления конспекта нужно обязательно применять различные выделения, подзаголовки, 

создавая блочную структуру конспекта. Это делает конспект легко воспринимаемым и удобным для работы. 

Подготовка  доклада 
Технология организации самостоятельной работы в виде подготовки доклада обучающихся включает использование 

информационных и материально- технических ресурсов образовательного учреждения: библиотеку с читальным залом, 

укомплектованную в соответствии с существующими нормами; учебно-методическую базу учебных кабинетов, 

лабораторий и зала кодификации; компьютерные классы с возможностью работы в Интернет; аудитории (классы) для 

консультационной деятельности; учебную и учебно-методическую литературу,  и иные методические материалы. 

Перед выполнением обучающимися внеаудиторной работы в виде подготовки доклада преподаватель проводит 

консультирование по выполнению задания по подготовке доклада, который включает цель задания, его содержания, 

сроки выполнения, ориентировочный объем работы.  

Во время выполнения обучающимися внеаудиторной работы в виде подготовки доклада и при необходимости 

преподаватель может проводить индивидуальные и групповые консультации. Самостоятельная работа в виде 

подготовки доклада может осуществляться индивидуально или группами обучающихся в зависимости от цели, объема, 

конкретной тематики доклада, уровня сложности, уровня умений обучающихся. Контроль выполнения доклада 

студентами предусматривает: соотнесение содержания контроля с целями обучения; объективность контроля; 

валидность контроля (соответствие предъявляемых заданий тому, что предполагается проверить); дифференциацию 

контрольно-измерительных материалов. 

Доклад представляет публичное, развёрнутое сообщение (информирование) по определённому вопросу или комплексу 

вопросов, основанное на привлечении документальных данных, результатов исследования, анализа деятельности и т.д. 

При подготовке к докладу на семинаре по теме, указанной преподавателем, студент должен ознакомиться не только с 

основной, но и дополнительной литературой, а также с последними публикациями по этой тематике в сети Интернет. 

Необходимо подготовить текст доклада и иллюстративный материал в виде презентации. Доклад должен включать 

введение, основную часть и заключение. На доклад отводится 20-25 минут учебного времени. Он должен быть научным, 

конкретным, определенным, глубоко раскрывать проблему и пути ее решения. Особенно следует обратить внимание на 

безусловную обязательность решения домашних задач, указанных преподавателем к практическому занятию 

(семинару). 

1.Темы докладов  
1. Автоматизированная обработка экономической информации предприятия.  

2. Интеллектуальные технологии и системы. Их применение в экономических системах.  

3. Интернет как глобальная информационная система.  

4. Информация, информационные системы и технологии. Компоненты ЭИС. Трехуровневая архитектура ЭИС. 

Жизненный цикл ИС.  

5. Роль и место экономических информационных систем в управлении экономикой, финансами.  

6. Состав и структура экономических информационных систем  

7. Понятие информационных технологий. Предметные, функциональные и обеспечивающие технологии.  

8. Понятие информации и данных.  

9. Виды технико-экономических показателей.  

10. Классификация информационных технологий в зависимости от вида обрабатываемой информации.  

11. Текстовые информационные технологии.  

12. Графические информационные технологии.  

13. Информационные технологии табличных процессоров.  

14. Информационные технологии баз данных.  

 



15. Сетевые информационные технологии.  

16. Распределенные технологии хранения и обработки данных.  

17. Децентрализованная организация данных.  

18. Централизованная организация данных.  

19.  Организация обработки данных – локальное функционирование рабочих мест.  

20. Особенности бухгалтерской информации.  

Формы текущего контроля.  

В процессе изучения дисциплины для текущей оценки освоенности компетенций преподавателем используются такие 

формы контроля как устный (письменный) опрос (групповой или индивидуальный), наблюдение и оценка выполнения 

аудиторных практических работ. 

 

 

  



Приложение 1 
Оценочные материалы при формировании рабочей программы 

дисциплины ОП.08 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций. 

 

1.1. Показатели и критерии оценивания компетенций ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09, ОК 10, ОК 11, ПК 1.1, 

ПК 1.4, ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 2.7, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК3.4, ПК 4.1, ПК 4.2, ПК 4.3, ПК 4.4, 

ПК 4.5, ПК 4.6, ПК 4.7 
 

Объект 

оценки 
Уровни сформированности компетенций 

Критерий оценивания  

результатов обучения 

Обучающийся 

Низкий уровень  

Пороговый уровень  

Повышенный уровень 

Высокий уровень 

Уровень результатов обучения 

не ниже порогового 

 

1.2. Шкалы оценивания компетенций ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09, ПК 1.1,ПК 1.4, ПК 2.1,  

ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 2.7, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК3.4, ПК 4.1, ПК 4.2, ПК 4.3, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6, 

ПК 4.7 при сдаче дифференцированного зачета  
Достигнутый 

уровень 

результата  

обучения 

Характеристика уровня сформированности  компетенций 

Шкала оценивания 

дифференцированный зачет 

Низкий 

уровень 

 

Обучающийся:  

-обнаружил пробелы в знаниях основного учебно-программного 

материала; 

-допустил принципиальные ошибки в выполнении заданий, 

предусмотренных программой; 

-не может продолжить обучение  или приступить к профессиональной 

деятельности по окончании программы  без дополнительных занятий по 

соответствующей дисциплине. 

Неудовлетворительно 

Пороговый 

уровень 

 

Обучающийся:  

-обнаружил знание основного учебно-программного материала в 

объёме, необходимом для дальнейшей учебной и предстоящей 

профессиональной деятельности; 

-справляется с выполнением заданий, предусмотренных программой; 

-знаком с основной  литературой, рекомендованной рабочей 

программой дисциплины; 

-допустил неточности в ответе на вопросы и при выполнении  заданий 

по  учебно-программному материалу, но обладает  необходимыми 

знаниями для их устранения под руководством преподавателя. 

Удовлетворительно 

Повышенный 

уровень 

 

Обучающийся:  

- обнаружил полное знание учебно-программного материала; 

-успешно выполнил задания, предусмотренные программой; 

-усвоил основную  литературу, рекомендованную рабочей программой 

дисциплины; 

-показал систематический характер знаний учебно-программного 

материала; 

-способен к  самостоятельному пополнению знаний по  

учебно-программному материалу и обновлению в ходе дальнейшей 

учебной работы и профессиональной деятельности. 

Хорошо 

Высокий 

уровень 

 

Обучающийся:  

-обнаружил всесторонние, систематические и глубокие знания 

учебно-программного материала; 

-умеет свободно выполнять задания, предусмотренные программой; 

-ознакомился с дополнительной литературой; 

-усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплин и их значение для 

приобретения профессии; 

-проявил творческие способности в понимании учебно-программного 

материала. 

Отлично 

 

  



1.3. Описание шкал оценивания 

Компетенции обучающегося оценивается следующим образом: 
Планируемый 

уровень 

результатов 

освоения 

Содержание шкалы оценивания  

достигнутого уровня результата обучения 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

Знать 

Неспособность 

обучающегося 

самостоятельно 

продемонстрировать 

наличие знаний при 

решении заданий, 

которые были 

представлены 

преподавателем вместе 

с образцом  

их решения. 

 

Обучающийся 

способен 

самостоятельно 

продемонстрировать 

наличие знаний при 

решении заданий, 

которые были 

представлены 

преподавателем 

вместе с  

образцом их решения. 

Обучающийся 

демонстрирует 

способность к 

самостоятельному  

применению  

знаний при 

 решении заданий, 

аналогичных тем, 

которые представлял 

преподаватель,  

и при его 

консультативной 

поддержке в части 

современных  проблем.   

Обучающийся 

демонстрирует способность 

к самостоятельному 

применению знаний в 

выборе способа решения 

неизвестных или 

нестандартных заданий и 

при консультативной 

поддержке в части 

междисциплинарных  

связей.   

Уметь 

Отсутствие у 

обучающегося 

самостоятельности в 

применении умений по  

использованию методов 

освоения учебной 

дисциплины. 

Обучающийся 

демонстрирует 

самостоятельность в 

применении умений 

решения учебных 

заданий в полном 

соответствии с 

образцом,  

данным 

преподавателем. 

Обучающийся 

продемонстрирует 

самостоятельное 

применение умений  

решения заданий, 

аналогичных тем, 

которые представлял 

преподаватель,  

и при его 

консультативной 

поддержке в части 

современных проблем.   

Обучающийся 

демонстрирует 

самостоятельное 

применение умений 

решения неизвестных или 

нестандартных заданий и 

при консультативной 

поддержке преподавателя в 

части междисциплинарных 

связей.   

Иметь 

практический 

опыт 

Неспособность 

самостоятельно 

проявить навык 

решения поставленной 

задачи по стандартному 

образцу повторно. 

Обучающийся 

демонстрирует 

самостоятельность в 

применении навыка 

по заданиям,  

решение которых 

было показано 

преподавателем. 

Обучающийся 

демонстрирует 

самостоятельное 

применение навыка  

решения заданий, 

аналогичных тем, 

которые представлял 

преподаватель,  

и при его 

консультативной 

поддержке в части 

современных  проблем.   

Обучающийся 

демонстрирует 

самостоятельное 

применение навыка  

решения неизвестных или 

нестандартных заданий и 

при консультативной 

поддержке преподавателя в 

части междисциплинарных 

связей.   

 

2. Перечень вопросов к дифференцированному зачету.  
 

Примерный перечень вопросов к дифференцированному зачету 

 

Компетенции ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09. 

Экономическая информация: определение, классификация, свойства, структура.  

Информационные технологии (ИТ): определение, методология использования, виды. 

ИТ обработки данных, ИТ автоматизации офиса. 

ИТ управления, ИТ поддержки принятия решений.  

Информационная система (ИС): определение, решаемые задачи, классификация.  

Автоматизированная информационная система (АИС): определение, виды. 

Экономические АИС: определение, назначение, классификация. 

Проектирование АИС: основные принципы создания АИС, структура жизненного цикла. 

Проектирование АИС: основные работы и методы фазы создания . 

Проектирование АИС: основные работы и методы фаз функционирования и утилизации. 

Структура АИС: техническое обеспечение  

Структура АИС: внемашинное информационное обеспечение АИС. 

Структура АИС: внутримашинное информационное обеспечение АИС. 

Структура АИС: математическое, организационное, эргономическое обеспечение. 

Структура АИС: технологическое обеспечение АИС (знать телекоммуникационные технологии в экономических 

информационных системах; уметь работать в глобальной и локальной компьютерных сетях, организовывать 

автоматизированное рабочее место). 
 

Компетенции ПК 1.1-ПК 1.4, ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, ПК 2.5, ПК 2.6, ПК2.7, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, ПК 3.4, ПК 4.1,  

ПК 4.2, ПК 4.3, ПК 4.4, ПК 4.5, ПК 4.6, ПК 4.7 
Информационные технологии экспертных систем.  

Структура АИС: правовое обеспечение АИС.  



Структура АИС: программное обеспечение.  

Автоматизированное рабочее место (АРМ): понятие, обеспечение, режимы эксплуатации 

Локальные вычислительные сети в АИС 

Использование глобальной сети Internet в экономических АИС 

АИС аудиторской деятельности 

АИС бухгалтерского учета 

АИС финансовой деятельности 

Виды угроз безопасности в экономических АИС 

Защита информации в АИС: аутентификация 

Защита информации в АИС: обеспечение целостности информации 

Защита информации в АИС: обеспечение секретности информации 

Методы и средства защиты информации в экономических АИС 

Справочно-правовые системы: понятие, назначение, структура, примеры, технология работы. 
 

Примерные практические задачи (задания) и ситуации 

Компетенции ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 05: 

1. Укажите, какие цифры называют битами: 
а) 1, 9; 
б) 1, 10; 
в) 1, 0; 
г) 1, 2. 
2. Определите, сколько бит и байт в слове «процессор» в кодировке КОИ-8Р. 
3. Выберите все расширения текстовых файлов: 

а) .exe; б) .txt;  в) .bmp;  г) .avi;  д) .gif;  е) .doc;  ж) .wav. 
4. В табличном процессоре Microsoft Excel выделена группа ячеек D2:E3.Сколько ячеек входит в эту группу? 

а) 6 б) 4  в) 5  г) 3  
 

3. Тестовые задания. Оценка по результатам тестирования.  

3.1. Примерные задания  теста 
 

Компетенция ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 05, ОК 09, ОК 10, ПК 4.6: 

Выбрать правильный вариант ответа 

1. Основой операционной системы является: 

а) ядро операционной системы 

б) оперативная память 

в) драйвер 

г) пользователь 

 

2. Совокупность программ, которые предназначены для управления ресурсами компьютера и вычислительными 

процессами, а также для организации взаимодействия пользователя с аппаратурой называется .... 

а) операционной системой 

б) файловой системой 

в) процессором 

г) винчестером 

 

3. Какая программа является табличным процессором? 

а) Word 

б) Paint 

в) Access 

г) Excel 

 

4. Электронная таблица предназначена для: 

а) обработки преимущественно числовых данных, структурированных с помощью таблиц 

б) упорядоченного хранения и обработки значительных массивов данных; 

в) визуализации структурных связей между данными, представленными в таблицах; 

г) редактирования графических представлений больших объемов информации. 
 

Компетенция, ОК 09, ОК 10, ПК 2.2, ПК 3.1, ПК 4.6 

Приведите соответствие: 

Задание 1. 

11. Всемирная паутина WWW а)система пересылки корреспонденции между пользователями в сети 

2. Электронная почта e-mail б)информационная система, основными компонентами которой являются 

гипертекстовые документы 

3. Передача файлов FTP в)система обмена информацией между множеством пользователей 

4. Телеконференция UseNet г)система передачи электронной информации, позволяющая каждому 

д) пользователю сети получить доступ к программам и документам, хранящимся 

на удаленном компьютере 

 



Задание 2: 

а) память; 

б) процессор; 

в) устройства ввода и вывода; 

г) мышь. 

1) манипулятор; 

2) хранение информации; 

3) обработка информации; 

4) передача информации. 

 

Задание 3 

1) Иерархическая а) Модель данных строится по принципу взаимосвязанных таблиц 

2) Сетевая б) Один тип объекта является главным, все нижележащие - подчиненными 

3) Реляционная в) Любой тип данных одновременно может быть главным и подчиненным 

 

Продолжите фразу:  

1. «Компьютер - это электронное устройство для…  

 

2. «Текстовый редактор - это программа, предназначенная для …» . 

 

3.2. Соответствие между бальной системой и системой оценивания по результатам тестирования устанавливается 

посредством следующей таблицы: 

Объект 

оценки 

Показатели оценивания 

результатов обучения 
Оценка 

Уровень 

результатов 

обучения 

 

 

Обучающийся 

60 баллов и менее «Неудовлетворительно» Низкий уровень 

74 – 61 баллов «Удовлетворительно» Пороговый уровень 

84 – 77 баллов «Хорошо» Повышенный уровень 

100 – 85 баллов «Отлично» Высокий уровень 

4. Оценка ответа обучающегося на вопросыдифференцированного зачета.  

4.1. Оценка ответа обучающегося на вопросы дифференцированного зачета 

Элементы оценивания 
Содержание шкалы оценивания 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

Соответствие ответов 

формулировкам 

вопросов (заданий)  

Полное несоответствие по 

всем вопросам 

Значительные 

погрешности  

Незначительные 

погрешности  

Полное 

соответствие  

Структура, 

последовательность и 

логика ответа. Умение 

четко, понятно, грамотно 

и свободно излагать свои 

мысли 

Полное несоответствие 

критерию. 

Значительное 

несоответствие 

критерию 

Незначительное 

несоответствие 

критерию 

Соответствие 

критерию при 

ответе на все 

вопросы.  

Знание нормативных, 

правовых документов и 

специальной литературы 

Полное незнание 

нормативной и правовой 

базы и специальной 

литературы 

Имеют место 

существенные 

упущения (незнание 

большей части из 

документов и 

специальной 

литературы по 

названию, содержанию 

и т.д.). 

Имеют место 

несущественные 

упущения  и 

незнание отдельных 

(единичных) работ из 

числа обязательной 

литературы. 

Полное 

соответствие 

данному критерию 

ответов на все 

вопросы.  

Умение увязывать 

теорию с практикой,  

в том числе в области 

профессиональной 

работы 

Умение связать теорию с 

практикой работы не 

проявляется. 

Умение связать 

вопросы теории и 

практики проявляется 

редко. 

Умение связать 

вопросы теории и 

практики в основном 

проявляется. 

Полное 

соответствие 

данному 

критерию. 

Способность 

интегрировать 

знания и 

привлекать 

сведения из 

различных 

научных сфер 

Качество ответов на 

дополнительные 

вопросы  

На все дополнительные 

вопросы преподавателя 

даны неверные ответы. 

Ответы на большую 

часть дополнительных 

вопросов 

преподавателя даны 

неверно. 

1. Даны неполные 

ответы на 

дополнительные 

вопросы 

преподавателя. 

2. Дан один неверный 

ответ на 

дополнительные 

вопросы 

преподавателя. 

Даны верные 

ответы на все 

дополнительные 

вопросы 

преподавателя. 

Примечание: итоговая оценка формируется как средняя арифметическая результатов элементов оценивания. 


